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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ Αρ. Φύλλου 560 

30 Απριλίου 2014 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Με την αριθ. 124/8953/3-4-2014 Απόφαση Δημάρχου 
Θερμαϊκού Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 74 και 79 του Κώδι¬ 
κα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων 
(Ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), του άρθρου 30 
του Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 287/Α'/31 -12-2013), όπως τροποποι¬ 
ήθηκε με το άρθρο 51 παράγραφος 8 του Ν. 4250/2014 
(ΦΕΚ 74/Α726-3-2014) και ισχύει, καθώς και των άρθρων 
58 και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010) και 
ύστερα από την αριθ. 8650/31-3-2014 αίτηση και την 
από 31-3-2014 υπεύθυνη δήλωση της υπαλλήλου Αλεξάν¬ 
δρας Μακρίδου του Παναγιώτη καθώς και τη σύμφωνη 
γνώμη του Δημάρχου Σητείας Νομού Λασιθίου η οποία 
παρέχεται με την αριθ. 315/1464/31-3-2014 απόφασή του, 
μετατάσσεται η Αλεξάνδρα Μακρίδου του Παναγιώτη, 
μόνιμη υπάλληλος, πτυχιούχος του Τμήματος Τοπογρα¬ 
φίας του Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Τ.Ε.Ι.) 
Αθήνας (ημερομηνία κτήσης πτυχίου: 10-3-1993), κλάδου 
ΤΕ Τοπογράφων Μηχανικών με βαθμό Ε', από το Δήμο 
Σητείας Νομού Λασιθίου στο Δήμο Θερμαϊκού Νομού 
Θεσσαλονίκης, σε συνιστώμενη με την πράξη μετάταξης 
προσωποπαγή θέση κλάδου ΤΕ Τοπογράφων Μηχανικών 
και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθ. βεβαίωσης Τμήματος Οικονομικών Υπηρεσιών 
Δήμου Θερμαϊκού για την πρόβλεψη της προκαλούμενης 
δαπάνης: 9842/11-4-2014) 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 25114/16-4-2014) 

Με την αριθ. 783/14826/3-4-2014 απόφαση Δημάρχου 
Πυλαίας - Χορτιάτη Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 74 και 
79 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτι¬ 
κών Υπαλλήλων (Ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), 
του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 287/Α731-12- 
2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 παράγρα¬ 
φος 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74/Α726-3-2014) και ισχύ¬ 
ει, καθώς και των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α77-6-2010) και ύστερα από την αριθ. 14057/ 
28-3-2014 αίτηση και την από 27-3-2014 υπεύθυνη δήλω¬ 
ση της υπαλλήλου Ευαγγελίας Παναγιώτου του Αντωνί¬ 


ου καθώς και τη σύμφωνη γνώμη του Δημάρχου Ωραι- 
οκάστρου Νομού Θεσσαλονίκης η οποία παρέχεται με 
την αριθ. 124/9199/27-3-2014 απόφασή του, μετατάσσεται 
η Ευαγγελία Παναγιώτου του Αντωνίου, μόνιμη υπάλ¬ 
ληλος, πτυχιούχος του Τμήματος Οικονομικών Επιστη¬ 
μών της Σχολής Νομικών και Οικονομικών Επιστημών 
του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης (ημε¬ 
ρομηνία κτήσης πτυχίου: 19-7-1989), κάτοχος Μεταπτυ¬ 
χιακού Διπλώματος Ειδίκευσης ΜΑ3ΤΕΒ ΟΡ ΒΨδΙΝΕδδ 
ΑΩΜΙΝΙδΤΒΑΤΙΟΝ (ΜΑΒΚΕΤΙΝΘ) - ϋΝίνΕΒδΙΤΥ ΟΡ 
δΤΙΒΕΙΝΘ - ΡΑΘυΐΤΥ ΟΡ ΜΑΝΑΘΕΜΕΝΤ- ΩΕΡΑΒΤΜΕΝΤ 
ΟΡ ΜΑΝΑΘΕΜΕΝΤ ΑΝΩ ΟΒΘΑΝΙΖΑΤΙΟΝ -δΤΙΒΕΙΝΘ - 
υ.Κ. (ημερομηνία κτήσης διπλώματος: 23-11-1990), ισό¬ 
τιμο προς τα απονεμόμενα από τα Ελληνικά Ανώτατα 
Εκπαιδευτικά Ιδρύματα σύμφωνα με την αριθ. 7-2047/ 
14-2-2000 πράξη Προέδρου Διοικητικού Συμβουλί¬ 
ου του Διαπανεπιστημιακού Κέντρου Αναγνωρίσεως 
Τίτλων Σπουδών της Αλλοδαπής (ΔΙ.Κ.Α.Τ.Σ.Α.), κλάδου 
ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού με βαθμό Δ', από το Δήμο 
Ωραιοκάστρου Νομού Θεσσαλονίκης στο Δήμο Πυλαί¬ 
ας - Χορτιάτη επίσης Νομού Θεσσαλονίκης, σε συνι- 
στώμενη με την πράξη μετάταξης προσωποπαγή θέση 
κλάδου Π Ε Διοικητικού - Οικονομικού και με την ίδια 
σχέση εργασίας. 

(Αριθ. βεβ. Τμήματος Προϋπολογισμού Λογιστηρίου 
και Πληροφόρησης Δήμου Πυλαίας - Χορτιάτη για την 
πρόβλεψη της προκαλούμενης δαπάνης: 14290/2-4-2014) 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 25362/16-4-2014) 

Με την αριθ. 808/13261/5-4-2014 απόφαση Δημάρχου 
Καλαμαριάς Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 74 και 79 του Κώδι¬ 
κα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων 
(Ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), του άρθρου 30 
του Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 287/Α731-12-2013), όπως τροποποι¬ 
ήθηκε με το άρθρο 51 παράγραφος 8 του Ν. 4250/2014 
(ΦΕΚ 74/Α726-3-2014) και ισχύει, καθώς και των άρθρων 
58 και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010) και 
ύστερα από την αριθ. 12744/31-3-2014 αίτηση και την 
από 31-3-2014 υπεύθυνη δήλωση της υπαλλήλου Ελέ¬ 
νης Αποστόλου του Αθανασίου καθώς και τη σύμφωνη 
γνώμη του Δημάρχου Σερίφου Νομού Κυκλάδων η οποία 
παρέχεται με την αριθ. 829/51-3-2014 απόφασή του, με¬ 
τατάσσεται η Ελένη Αποστόλου του Αθανασίου, μόνιμη 
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υπάλληλος, πτυχιούχος του Τμήματος Πολιτικών Μηχα¬ 
νικών της Πολυτεχνικής Σχολής του Αριστοτελείου Πα¬ 
νεπιστημίου Θεσσαλονίκης (ημερομηνία κτήσης πτυχίου: 
19-7-1999), κλάδου ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών με βαθμό 
Ε', από το Δήμο Σερίφου Νομού Κυκλάδων στο Δήμο 
Καλαμαριάς Νομού Θεσσαλονίκης, σε συνιστώμενη με 
την πράξη μετάταξης προσωποπαγή θέση κλάδου ΠΕ 
Πολιτικών Μηχανικών και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας - Γραφείο Εξόδων 
Δήμου Καλαμαριάς για την πρόβλεψη της προκαλού- 
μενης δαπάνης: 13546/4-4-2014) 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 25295/16-4-2014) 

Με την αριθ. 785/14829/3-4-2014 απόφαση Δημάρχου 
Πυλαίας - Χορτιάτη Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 74 και 79 του Κώ¬ 
δικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων 
(Ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α'/28-6-2007), του άρθρου 30 
του Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 287/Α731-12-2013), όπως τροποποι¬ 
ήθηκε με το άρθρο 51 παράγραφος 8 του Ν. 4250/2014 
(ΦΕΚ 74/Α726-3-2014) και ισχύει, καθώς και των άρθρων 
58 και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010) και 
ύστερα από την αριθ. 14038/28-3-2014 αίτηση και την 
από 28-3-2014 υπεύθυνη δήλωση της υπαλλήλου Κυρια¬ 
κής Παπά του Χρήστου καθώς και τη σύμφωνη γνώμη 
του Δημάρχου Παιονίας Νομού Κιλκίς η οποία παρέχε¬ 
ται με την αριθ. 11067/27-3-2014 απόφασή του, μετατάσ¬ 
σεται η Κυριακή Παπά του Χρήστου, μόνιμη υπάλληλος, 
πτυχιούχος του Τμήματος Οργάνωσης και Διοίκησης 
Επιχειρήσεων του Πανεπιστημίου Μακεδονίας (ημερο¬ 
μηνία κτήσης πτυχίου: 9-11-1993), κλάδου ΓΙΕ Οικονο¬ 
μικού - Λογιστικού με βαθμό Ε', από το Δήμο Παιονί- 
ας Νομού Κιλκίς στο Δήμο Πυλαίας - Χορτιάτη Νομού 
Θεσσαλονίκης, σε συνιστώμενη με την πράξη μετάτα¬ 
ξης προσωποπαγή θέση κλάδου ΠΕ Οικονομικού - Λο¬ 
γιστικού και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθ. βεβ. Τμήματος Προϋπολογισμού Λογιστηρίου 
και Πληροφόρησης Δήμου Πυλαίας - Χορτιάτη για την 
πρόβλεψη της προκαλούμενης δαπάνης: 14290/2-4-2014) 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 24992/16-4-2014) 

Με την αριθ. 807/13260/3-4-2014 απόφαση Δημάρχου 
Καλαμαριάς Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 74 και 79 του Κώδι¬ 
κα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων 
(Ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α'/28-6-2007), του άρθρου 30 
του Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 287/Α731-12-2013), όπως τροποποι¬ 
ήθηκε με το άρθρο 51 παράγραφος 8 του Ν. 4250/2014 
(ΦΕΚ 74/Α'/26-3-2014) και ισχύει, καθώς και των άρθρων 
58 και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010) και 
ύστερα από την αριθ. 12616/31-3-2014 αίτηση και την 
από 29-3-2014 υπεύθυνη δήλωση του υπαλλήλου Χαρά¬ 
λαμπου Χατζηιωαννίδη του Γεωργίου καθώς και τη σύμ¬ 
φωνη γνώμη του Δημάρχου Κασσάνδρας Νομού Χαλ¬ 
κιδικής η οποία παρέχεται με το αριθ. 6757/28-3-2014 
έγγραφο του Δήμου Κασσάνδρας, μετατάσσεται ο Χα¬ 
ράλαμπος Χατζηιωαννίδης του Γ εωργίου, μόνιμος υπάλ¬ 
ληλος, κλάδου ΠΕ Μηχανολόγων Μηχανικών με βαθμό 
Ε', πτυχιούχος του Τμήματος Μηχανολόγων Μηχανικών 
της Πολυτεχνικής Σχολής του Αριστοτελείου Πανεπιστη¬ 
μίου Θεσσαλονίκης (ημερομηνία κτήσης πτυχίου: 21-11- 
1994), κάτοχος Μεταπτυχιακού Διπλώματος Ειδίκευσης 


του Τμήματος Μηχανολόγων Μηχανικών Βιομηχανίας 
(ΠΜΣ «Σύγχρονες Μέθοδοι Σχεδιασμού και Ανάλυσης 
στη Βιομηχανία» - ημερομηνία κτήσης διπλώματος: 30- 
3-2005), από το Δήμο Κασσάνδρας Νομού Χαλκιδικής 
στο Δήμο Καλαμαριάς Νομού Θεσσαλονίκης, σε συνι- 
στώμενη με την πράξη μετάταξης προσωποπαγή θέση 
κλάδου Π Ε Μηχανολόγων Μηχανικών και με την ίδια 
σχέση εργασίας. 

(Αριθ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας - Γ ραφείο Εξόδων 
Δήμου Καλαμαριάς για την πρόβλεψη της προκαλού¬ 
μενης δαπάνης: 13545/4-4-2014) 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 25299/16-4-2014) 

Με την αριθ. 786/14830/3-4-2014 απόφαση Δημάρχου 
Πυλαίας - Χορτιάτη Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 74 και 79 του Κώ¬ 
δικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων 
(Ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α'/28-6-2007), του άρθρου 30 
του Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 287/Α731 -12-2013), όπως τροποποι¬ 
ήθηκε με το άρθρο 51 παράγραφος 8 του Ν. 4250/2014 
(ΦΕΚ 74/Α'/26-3-2014) και ισχύει, καθώς και των άρθρων 
58 και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010) και 
ύστερα από την αριθ. 14222/31-3-2014 αίτηση και την από 
31-3-2014 υπεύθυνη δήλωση της υπαλλήλου Σοφίας Πο- 
λυβάκα του Αποστόλου καθώς και τη σύμφωνη γνώμη 
του Δημάρχου Διδυμοτείχου Νομού'Εβρου η οποία πα¬ 
ρέχεται με την αριθ. 295/7058/31-3-2014 απόφασή του, 
μετατάσσεται η Σοφία Πολυβάκα του Αποστόλου, μόνι¬ 
μη υπάλληλος, πτυχιούχος του Τ μήματος Αρχιτεκτόνων 
Μηχανικών της Πολυτεχνικής Σχολής του Αριστοτελείου 
Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης (ημερομηνία κτήσης πτυ¬ 
χίου: 20/07/2005), κάτοχος Μεταπτυχιακού Διπλώματος 
Ειδίκευσης του Διαπανεπιστημιακού Προγράμματος Με¬ 
ταπτυχιακών Σπουδών «Μουσειολογία» των Τμημάτων 
Αρχιτεκτόνων Μηχανικών - Μηχανολόγων Μηχανικών - 
Επιστημών Προσχολικής Αγωγής και Εκπαίδευσης του 
Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης και Παι¬ 
δαγωγικού Δημοτικής Εκπαίδευσης του Πανεπιστημίου 
Δυτικής Μακεδονίας (ημερομηνία κτήσης διπλώματος: 
16-11-2008) καθώς και Μεταπτυχιακού Διπλώματος Ει¬ 
δίκευσης στην «Χωροταξία, Πολεοδομία και Ανάπτυξη» 
του Τμήματος Μηχανικών Χωροταξίας, Πολεοδομίας και 
Περιφερειακής Ανάπτυξης του Πανεπιστημίου Θεσσα¬ 
λίας (ημερομηνία κτήσης διπλώματος: 10-11-2010), κλά¬ 
δου ΠΕ Αρχιτεκτόνων Μηχανικών με βαθμό Ε', από το 
Δήμο Διδυμοτείχου Νομού'Εβρου στο Δήμο Πυλαίας - 
Χορτιάτη Νομού Θεσσαλονίκης, σε συνιστώμενη με την 
πράξη μετάταξης προσωποπαγή θέση κλάδου Π Ε Αρ¬ 
χιτεκτόνων Μηχανικών και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθ. βεβ. Τμήματος Προϋπολογισμού Λογιστηρίου 
και Πληροφόρησης Δήμου Πυλαίας - Χορτιάτη για την 
πρόβλεψη της προκαλούμενης δαπάνης: 14290/2-4-2014) 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 25092/16-4-2014) 

Με την αριθ. 240/19764/2-4-2014 απόφαση Δημάρχου 
Κορδελιού - Ευόσμου Νομού Θεσσαλονίκης, που εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 74 και 
79 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών 
Υπαλλήλων (Ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α'/28-6-2007), του 
άρθρου 30 του Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 287/Α731-12-2013), 
όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 παράγραφος 8 
του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74/Α'/26-3-2014) και ισχύει, κα- 
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θώς και των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/Α'/7-6-2010) και ύστερα από την αριθ. 19420/51-3- 
2014 αίτηση και την από 31-3-2014 υπεύθυνη δήλωση 
της υπαλλήλου Χριστίνας Αντωνίου του Ιωάννη καθώς 
και τη σύμφωνη γνώμη του Δελφών Νομού Φωκίδας η 
οποία παρέχεται με την αριθ. 9142/31-3-2014 απόφασή 
του, μετατάσσεται η Χριστίνα Αντωνίου του Ιωάννη, μό¬ 
νιμη υπάλληλος, πτυχιούχος του Τμήματος Διεθνών και 
Ευρωπαϊκών Οικονομικών και Πολιτικών Σπουδών του 
Πανεπιστημίου Μακεδονίας (ημερομηνία κτήσης πτυχί¬ 
ου: 20-12-2000), κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού 
με βαθμό Δ', από το Δήμο Δελφών Νομού Φωκίδας σε 
αντίστοιχη κενή ομοιόβαθμη οργανική θέση στο Δήμο 
Κορδελιού - Ευόσμου Νομού Θεσσαλονίκης. 

(Αριθ. βεβ. Δήμου Κορδελιού - Εύοσμου για την πρό¬ 
βλεψη της προκαλούμενης δαπάνης: 20561/7-4-2014) 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 25321/17-4-2014) 

Με την αριθ. 135/9774/2-4-2014 απόφαση Δημάρχου 
Ωραιοκάστρου Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 181 του Κώδι¬ 
κα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων 
(Ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α'/28-6-2007), του άρθρου 30 
του Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 287/Α'/31 -12-2013), όπως τροποποι¬ 
ήθηκε με το άρθρο 51 παράγραφος 8 του Ν. 4250/2014 
(ΦΕΚ 74/Α'/26-3-2014) και ισχύει, καθώς και των άρθρων 
58 και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010) και 
ύστερα από την αριθ. 9334/28-3-2014 αίτηση και την 
από 28-3-2014 υπεύθυνη δήλωση της υπαλλήλου Άννας 
Τσομίδου του Δημητρίου καθώς και τη σύμφωνη γνώμη 
του Δημάρχου Κορδελιού - Ευόσμου Νομού Θεσσαλονί¬ 
κης η οποία παρέχεται με την αριθ. 225/19335/31-3-2014 
απόφασή του, μετατάσσεται η Αννα Τσομίδου του Δη¬ 
μητρίου, υπάλληλος με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δι¬ 
καίου Αορίστου Χρόνου, ειδικότητας ΠΕ Μηχανολόγων 
Μηχανικών με βαθμό Ε', πτυχιούχος του Τμήματος Μη¬ 
χανολόγων Μηχανικών της Πολυτεχνικής Σχολής του 
Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης (ημερο¬ 
μηνία κτήσης πτυχίου: 23-3-1995), από το Δήμο Κορδε¬ 
λιού - Ευόσμου Νομού Θεσσαλονίκης στο Δήμο Ωραιο¬ 
κάστρου επίσης Νομού Θεσσαλονίκης, σε συνιστώμενη 
με την πράξη μετάταξης προσωποπαγή θέση ειδικότη¬ 
τας ΠΕ Μηχανολόγων Μηχανικών και με την ίδια σχέ¬ 
ση εργασίας. 

(Αριθ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Ωραιοκά¬ 
στρου για την πρόβλεψη της προκαλούμενης δαπάνης: 
168/2-4-2014) 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 25521/16-4-2014) 

Με την αριθ. 20857/07-04-2014 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Κατερίνης, που εκδόθηκε νόμιμα, σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 152 και 160 του Ν. 3584/2007, γί¬ 
νεται δεκτή η από 31-03-2014 δεύτερη αίτηση παραί¬ 
τησης, του Κωνσταντίνου Παπαδόπουλου του Περικλή, 
κατηγορίας ΔΕ, κλάδου ΔΕ Οδηγών με βαθμό Γ' και λύ¬ 
εται η υπαλληλική του σχέση. 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 3197/14-04-2014) 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτούμε¬ 
νων Ελληνικού Δημοσίου: 2611673255/01-04-2014) 


Με την αριθ. 20852/07-04-2014 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Κατερίνης, που εκδόθηκε νόμιμα, σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 152 και 160 του Ν. 3584/2007, γί¬ 
νεται δεκτή η από 31-03-2014 δεύτερη αίτηση παραίτη¬ 
σης, του Παναγιώτη Σταμπούρλου του Δημητρίου, κα¬ 
τηγορίας ΔΕ, κλάδου ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων με 
βαθμό Γ' και λύεται η υπαλληλική του σχέση. 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 3196/14-04-2014) 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτούμε¬ 
νων Ελληνικού Δημοσίου: 9334010454/01-04-2014) 

Με την αριθ. 9555/3-4-2014 απόφαση Δημάρχου Νά¬ 
ουσας Ν. Ημαθίας, που έχει εκδοθεί βάσει των διατά¬ 
ξεων της περ. 4 της υποπαραγρ. Ζ.2 της παρ. Ζ' του 
άρθρου πρώτου του Ν.4093/202 και των άρθρων 80 
του Ν.4172/2013, 101 του Ν.3584/2007 και 1 παρ. 9 του 
Ν.4038/2012, διαπιστώνεται η από 23-3-2013 λύση της 
υπαλληλικής σχέσης, του ΜΠΟΥΤΚΑΡΗ ΣΤΕΡΓΙΟΥ του 
ΧΡΗΣΤΟΥ, υπαλλήλου του Δήμου Νάουσας, με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, με βαθμό 
Ε', της ειδικότητας ΔΕ Σχολικών Φυλάκων, επειδή πα¬ 
ρήλθε ο χρόνος της διαθεσιμότητάς του και δεν έχει 
μεταταχθεί/μεταφερθεί. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτούμε¬ 
νων Ελληνικού Δημοσίου: 8010328131/1-4-2014). 

(Αριθ. απόφ. Γεν. Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Μακεδονίας-Θράκης: 3460ττ/11-4-2013). 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τ μήματος Τ οπικής Αυτ/σης και 
ΝΠ Θεσ/νίκης 
ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 


Με την 282/02.04.2014 απόφαση του Δημάρχου Αρ- 
ριανών Ν. Ροδόπης η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 58 περ.δ παρ.1 του Ν.3852/2010 
και του άρθρου 30 του Ν.4223/2013 όπως τροποποιήθηκε 
με το άρθρο 51 παρ.8 του Ν.4250/2014 σε συνδυασμό με 
την 438/31.03.2014 απόφαση του Δημάρχου Κομοτηνής 
με την οποία εκφράζεται η σύμφωνη γνώμη του αρμό¬ 
διου προς διορισμό οργάνου του φορέα προέλευσης, 
μετατάσσεται ο Κουγιουρούκης Νικόλαος του Χρήστου, 
μόνιμος υπάλληλος του κλάδου ΤΕ ειδικότητας Πολι¬ 
τικών Μηχανικών, σε κενή οργανική θέση αντίστοιχης 
κατηγορίας, κλάδου ΤΕ ειδικότητας Πολιτικών Μηχα¬ 
νικών, από το Δήμο Κομοτηνής Ν. Ροδόπης στο Δήμο 
Αρριανών Ν. Ροδόπης με το Βαθμό Β' που ήδη κατέχει, 
κατόπιν της από 31.03.2014 αιτήσεώς του. 

(Αριθ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δ. Αρριανών αριθ. 
πρωτ- 4077/02.04.2014, Κ.Α.30.6011.01) 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- 
Θράκης: 6193/14.04.2014) 

Με την αριθ. 448/01-04-2014 απόφαση του Δημάρχου 
Κομοτηνής, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 152 και 160 του Ν.3584/2007, λύεται αυτο¬ 
δίκαια η υπαλληλική σχέση της Κιοσσέ Τριανταφυλλιάς 
του Βασιλείου του κλάδου ΔΕ Νοσοκόμων με Βαθμό Β' 
και μισθολογικό κλιμάκιο 2°, κατόπιν της από 31-03-2014 
δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αί¬ 
τησης παραίτησης 10-03-2014). 
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(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτούμε¬ 
νων Ελληνικού Δημοσίου: 6941161016/02-04-2014). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης/Τμήμα Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών 
Προσώπων Κομοτηνής: 6200/14-04-2014). 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος Τμήμ. Τοπ. Αυτ. και 
Νομ. Προσ. Κομοτηνής 
ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΤΑΤΣΙΔΗΣ 

-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, 
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την 123/2-4-2014 απόφαση της Προέδρου του Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Δ.Δ. «Νομικό Πρόσωπο Κοι¬ 
νωνικής Προστασίας Αλληλεγγύης και Παιδείας Δήμου 
Σπάρτης», Νομού Λακωνίας, που λήφθηκε: 1) σύμφωνα 
με τις διατάξεις: α) του άρθρου 23 του Ν.3584/2007 και 
β) του άρθρου 30 του Ν.4223/2013 όπως τροποποιήθηκε 
με τις όμοιες του άρθρου 51 παρ. 8 του Ν.4250/2014, 
2) κατόπιν της από 31-3-2014 αίτησης προς το Ν.Π.Δ.Δ. 
«Νομικό Πρόσωπο Κοινωνικής Προστασίας Αλληλεγ¬ 
γύης και Παιδείας Δήμου Σπάρτης», Νομού Λακωνίας 
της υπαλλήλου Αναγνωστοπούλου Μαρίας του Λεωνίδα 
που έλαβε αριθμό πρωτοκόλλου 100/31-3-2014 και 3) 
με τη σύμφωνη γνώμη της Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. «Κέ¬ 
ντρο Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης Δήμου 
Νέας Σμύρνης» που διατυπώθηκε στην αριθ. 98/31-3-2014 
απόφασή της, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος Ανα- 
γνωστοπούλου Μαρία του Λεωνίδα κατηγορίας Δευτε¬ 
ροβάθμιας Εκπαίδευσης, κλάδου ΔΕ8 Βοηθών Βρεφο- 
κόμων από το Ν.Π.Δ.Δ. «Κέντρο Κοινωνικής Προστασίας 
και Αλληλεγγύης Δήμου Νέας Σμύρνης» στο Ν.Π.Δ.Δ. 
«Νομικό Πρόσωπο Κοινωνικής Προστασίας Αλληλεγγύ¬ 
ης και Παιδείας Δήμου Σπάρτης», Νομού Λακωνίας σε 
συνιστώμενη με την παρούσα απόφαση προσωποπαγή 
θέση κατηγορίας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, κλάδου 
ΔΕ8 Βοηθών Βρεφοκόμων. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός (1) μηνός αρχομένης από την 


ημερομηνία δημοσίευσης της παρούσης απόφασης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας η μισθοδοσία 
της θα βαρύνει το Ν.Π.Δ.Δ. «Κέντρο Κοινωνικής Προστα¬ 
σίας και Αλληλεγγύης Δήμου Νέας Σμύρνης» και μετά το 
πέρας αυτής θα βαρύνει το Ν.Π.Δ.Δ. «Νομικό Πρόσωπο 
Κοινωνικής Προστασίας Αλληλεγγύης και Παιδείας Δή¬ 
μου Σπάρτης», Νομού Λακωνίας και συγκεκριμένα τους 
Κ.Α. των εξόδων 10-6011.001, και 10-6051.001 του προϋ¬ 
πολογισμού του Νομικού Προσώπου οικονομικού έτους 
2014, στους οποίους υπάρχουν οι αναγκαίες πιστώσεις. 

Η διαθεσιμότητα παύει αυτοδικαίως με την πάροδο 
του μηνός και προς τούτο θα εκδοθεί αμελλητί σχετική 
διαπιστωτική πράξη από την Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Ν.Π.Δ.Δ. «Νομικό Πρόσωπο Κοινωνικής 
Προστασίας Αλληλεγγύης και Παιδείας Δήμου Σπάρ¬ 
της», Νομού Λακωνίας. 

Σχετική η αριθ. 124/3-4-2014 βεβαίωση του Νομικού 
Προσώπου για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης. 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννή- 
σου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 26831/1934/17-4-2014) 

Με την 2/17-3-2014 απόφαση του Προέδρου του Διοικη¬ 
τικού Συμβουλίου του Ν.Π.Δ.Δ. «Φορέας Κοινωνικής Μέ¬ 
ριμνας και Αθλητισμού “Η ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗ”» Νομού Μεσση¬ 
νίας, που λήφθηκε σύμφωνα: 1) με τις διατάξεις: α) των 
άρθρων 10 και 11 του Π.Δ. 410/1988 β) του άρθρου 170 του 
Ν.3584/2007, γ) της παρ. 9 του άρθρου 1 του Ν.4038/2012 
και 2) α) την αριθ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.1/166/30209/20-12-2013 
απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 2 της παρ. 1 της 
αριθ. 33/2006 ΠΥΣ, β) με την αριθ. ΣΟΧ1/2014 (αριθ. πρω¬ 
τοκόλλου 15/13-1-2014) ανακοίνωση του Νομικού Προσώ¬ 
που που εγκρίθηκε με το αριθ. 769/31-1-2014 έγγραφο 
του ΑΣΕΠ, γ) με τον πίνακα επιλογής που καταρτί¬ 
στηκε από την αρμόδια επιτροπή και δημοσιεύτηκε με 
αποδεικτικό στον πίνακα ανακοινώσεων του Νομικού 
Προσώπου στις 27-2-2014, προσλαμβάνεται με σύμβα¬ 
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου έως 
31-8-2014 για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμ¬ 
ματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής 
Ζωής» με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης της 
σύμβασης αν το Πρόγραμμα συνεχιστεί η παρακάτω: 
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ΟΝΟΜΑ 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥ¬ 

ΤΙΚΗ 

ΒΑΘΜΙΔΑ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡ. ΒΕΒ. ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΩΟ 
ΜΙΣΘΟΔΟ¬ 
ΤΟΥΜΕΝΩΝ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

ΕΝΑΡΞΗ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

ΛΗΞΗ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

ΜΗΛΙΑ 

ΠΟΥΛΟΠΟΥΛΟΥ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΔΕ 

ΔΕ 

ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

3272577594/ 

1-4-2014 

Από 

18-3-2014 

31-8-2014 


(Βεβ. του Νομικού Προσώπου για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης: από 27-3-2014). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου 24962/1830/17-4-2014) 


Με την 11630/2-4-2014 απόφαση του Δημάρχου Σπάρτης Νομού Λακωνίας, που λήφθηκε: 1) σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις: α) του άρθρου 58 του Ν.3852/2010 και β) του άρθρου 30 του Ν.4223/2013 όπως τροποποιήθηκε με τις 
όμοιες του άρθρου 51 παρ. 8 του Ν.4250/2014, 2) κατόπιν της από 31-3-2014 αίτησης προς το Δήμο Σπάρτης του 
υπαλλήλου Βασιλάκη Ιωάννη - Δημητρίου του Πέτρου, που έλαβε αριθμό πρωτοκόλλου 11046/31-3-2014 και 3) με 
τη σύμφωνη γνώμη του Δημάρχου Αθηναίων που διατυπώθηκε στην αριθ. 131443/31-3-2014 απόφασή του, μετα¬ 
τάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος Βασιλάκης Ιωάννης - Δημήτριος του Πέτρου, κατηγορίας Δευτεροβάθμιας Εκ¬ 
παίδευσης, κλάδου ΔΕ Διοικητικού από το Δήμο Αθηναίων στο Δήμο Σπάρτης σε συνιστώμενη με την παρούσα 
απόφαση προσωποπαγή θέση κατηγορίας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και κλάδου ΔΕ Διοικητικού. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα χρονικής διάρκειας ενός (1) μηνάς αρχομένης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της παρούσης απόφασης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας η μισθοδοσία του θα βαρύνει το Δήμο Αθηναίων και μετά το πέρας αυτής 
θα βαρύνει το Δήμο Σπάρτης και συγκεκριμένα τους Κ.Α. των εξόδων 10-6011.001 και 10-6051.001 του προϋπολο¬ 
γισμού του Δήμου Σπάρτης οικονομικού έτους 2014, στους οποίους υπάρχουν οι αναγκαίες πιστώσεις. 

Η διαθεσιμότητα παύει αυτοδικαίως με την πάροδο του μηνάς και προς τούτο θα εκδοθεί αμελλητί σχετική 
διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Σπάρτης. 

(Αριθ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Σπάρτης για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης: 11253/ 
31-3-2014). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 26835/1935/17-4-2014) 

Με την 19/26-2-2014 απόφαση του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Δ.Δ. «Νομικό Πρόσωπο Παιδεί¬ 
ας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης - Πολιτισμού Αθλητισμού και Περιβάλλοντος Δήμου Ξυλοκάστρου - Ευρωστίνης 
ΉΛΙΑΣ ΚΑΤΣΟΥΛΗΣ”» Νομού Κορινθίας, που λήφθηκε σύμφωνα: 1) με τις διατάξεις: α) των άρθρων 10 και 11 του 
Π.Δ. 410/1988 β) του άρθρου 170 του Ν.3584/2007, γ) της παρ. 9 του άρθρου 1 του Ν.4038/2012 και 2) α) την αριθ. 
ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.1/139/25693/11-11-2013 απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 2 της παρ. 1 της αριθ. 33/2006 ΠΥΣ, β) με 
την αριθ. ΣΟΧ 1/2014 (αριθ. πρωτοκόλλου 219/16-12-2013) Ανακοίνωση του Νομικού Προσώπου που εγκρίθηκε με 
το αριθ. 20885/21-1-2014 έγγραφο του ΑΣΕΠ, γ) με τον πίνακα επιλογής που καταρτίστηκε από την αρμόδια επι¬ 
τροπή και δημοσιεύτηκε με αποδεικτικό στον πίνακα ανακοινώσεων του Νομικού Προσώπου στις 27-2-2014, προ¬ 
σλαμβάνεται με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου έως 31-8-2014 για την υλοποίηση του 
Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» με δυνατότητα παράτασης 
ή ανανέωσης της σύμβασης αν το Πρόγραμμα συνεχιστεί η παρακάτω: 


ΟΝΟΜΑ 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥ¬ 

ΤΙΚΗ 

ΒΑΘΜΙΔΑ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡ. ΒΕΒ. ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΩΟ 
ΜΙΣΘΟΔΟ¬ 
ΤΟΥΜΕΝΩΝ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

ΕΝΑΡΞΗ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

ΛΗΞΗ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

ΚΑΛΛΙΟΠΗ 

ΣΑΚΕΛΛΑΡΙΟΥ 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 

ΤΕ 

ΤΕ9 

ΒΡΕΦΟΝΗ¬ 

ΠΙΟΚΟΜΩΝ 

6365191534/ 

26-2-2014 

Από τη δη¬ 
μοσίευση 
στο ΦΕΚ 

31-8-2014 


(Αριθ. βεβ. του Νομικού Προσώπου για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης: 69/7-3-2014). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 24557/1812/17-4-2014) 


Με την 1001/7-4-2014 απόφαση του Δημάρχου Άργους-Μυκηνών, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 151 του Ν. 3584/2007 διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης από την υπηρεσία του 
Δήμου του υπαλλήλου Κούρου Ευαγγέλου του Κυριάκου κλάδου ΔΕ30 Τεχνιτών από την 2-4-2014 λόγω θανάτου. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτούμενων Ελληνικού Δημοσίου: 6715207349/7-4-2014) 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 30187/2125/17-4-2014) 

Με την 11594/2-4-2014 απόφαση του Δημάρχου Σπάρτης Νομού Λακωνίας, που λήφθηκε: 1) σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις: α) του άρθρου 58 του Ν.3852/2010 και β)του άρθρου 30 του Ν.4223/2013 όπως τροποποιήθηκε με τις όμοιες 
του άρθρου 51 παρ. 8 του Ν.4250/2014, 2) κατόπιν της από 27-3-2014 αίτησης προς το Δήμο Σπάρτης της υπαλ¬ 
λήλου Δημητρακοπούλου Γεωργίας του Δημητρίου, που έλαβε αριθμό πρωτοκόλλου 10841/28-3-2014 και 3) με 
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τη σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Προ¬ 
σωπικού ΟΤΑ Νομού Λακωνίας που διατυπώθηκε στο 
αριθ. 5/25-10-2013 (απόφαση 34/2013 ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗ¬ 
ΨΗ) πρακτικό του, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος 
Δημητρακοπούλου Γεωργία του Δημητρίου, κατηγορί¬ 
ας Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης, κλάδου ΠΕ Διοικη¬ 
τικών από το Δήμο Ευρώτα στο Δήμο Σπάρτης σε συ- 
νιστώμενη με την παρούσα απόφαση προσωποπαγή 
θέση κατηγορίας Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης, κλά¬ 
δου ΠΕ Διοικητικών. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός (1) μηνάς αρχομένης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της παρούσης απόφασης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας η μισθοδοσία 
της θα βαρύνει το Δήμο Ευρώτα και μετά το πέρας 
αυτής θα βαρύνει το Δήμο Σπάρτης και συγκεκριμένα 
τους Κ.Α. των εξόδων 10-6011.001 και 10-6051.001 του 
προϋπολογισμού του Δήμου Σπάρτης οικονομικού έτους 
2014, στους οποίους υπάρχουν οι αναγκαίες πιστώσεις. 

Η διαθεσιμότητα παύει αυτοδικαίως με την πάροδο 
του μηνάς και προς τούτο θα εκδοθεί αμελλητί σχετική 
διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Σπάρτης. 

(Αριθ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου 
Σπάρτης για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης: 
10920/28-3-2014). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννή- 
σου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 26843/1937/17-4-2014) 

Με την 11623/2-4-2014 απόφαση του Δημάρχου Σπάρ¬ 
της Νομού Λακωνίας, που λήφθηκε: 1) σύμφωνα με τις 
διατάξεις: α) του άρθρου 58 του Ν.3852/2010 και β) του 
άρθρου 30 του Ν.4223/2013 όπως τροποποιήθηκε με τις 
όμοιες του άρθρου 51 παρ. 8 του Ν.4250/2014, 2) κατό¬ 
πιν της από 27-3-2014 αίτησης προς το Δήμο Σπάρτης 
του υπαλλήλου Βαρελλά Ιωάννη του Παναγιώτη, που 
έλαβε αριθμό πρωτοκόλλου 10843/28-3-2014 και 3) με 
τη σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Προ¬ 
σωπικού ΟΤΑ Νομού Λακωνίας που διατυπώθηκε στο 
αριθ. 5/25-10-2013 (απόφαση 33/2013) πρακτικό του, με¬ 
τατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος Βαρελλάς Ιωάννης 
του Παναγιώτη, κατηγορίας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευ¬ 
σης, κλάδου ΔΕ 14 Ελεγκτών Εσόδων - Εξόδων από το 
Δήμο Ευρώτα στο Δήμο Σπάρτης σε συνιστώμενη με 
την παρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση κατηγορί¬ 
ας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, κλάδου ΔΕ 14 Ελε¬ 
γκτών Εσόδων - Εξόδων. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός (1) μηνάς αρχομένης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της παρούσης απόφασης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας η μισθοδοσία 
του θα βαρύνει το Δήμο Ευρώτα και μετά το πέρας 
αυτής θα βαρύνει το Δήμο Σπάρτης και συγκεκριμένα 
τους Κ.Α. των εξόδων 10-6011.001 και 10-6051.001 του 
προϋπολογισμού του Δήμου Σπάρτης οικονομικού έτους 
2014, στους οποίους υπάρχουν οι αναγκαίες πιστώσεις. 

Η διαθεσιμότητα παύει αυτοδικαίως με την πάροδο 
του μηνάς και προς τούτο θα εκδοθεί αμελλητί σχετική 
διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Σπάρτης. 

(Αριθ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου 
Σπάρτης για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης: 
10924/28-3-2014). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννή- 
σου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 26840/1936/17-4-2014) 


Με την 17328/2-4-2014 απόφαση του Δημάρχου Κοριν- 
θίων Νομού Κορινθίας, που λήφθηκε: 1) σύμφωνα με τις 
διατάξεις: α) του άρθρου 58 του Ν.3852/2010 και β) του 
άρθρου 30 του Ν.4223/2013 όπως τροποποιήθηκε με τις 
όμοιες του άρθρου 51 παρ. 8 του Ν.4250/2014, 2) κατό¬ 
πιν της από 31-3-2014 αίτησης προς το Δήμο Κορινθί- 
ων της υπαλλήλου Καρσιώτη Ελένη του Χρήστου που 
έλαβε αριθμό πρωτοκόλλου 16568/31-3-2014 και 3) με 
τη σύμφωνη γνώμη του Προέδρου του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου της Περιφερειακής Ένωσης Δήμων Πελοποννή- 
σου που διατυπώθηκε στην αριθ. 288/27-3-2014 απόφα¬ 
σή του, μετατάσσεται η υπάλληλος με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου Καρσιώτη Ελένη 
του Χρήστου κατηγορίας Τεχνολογικής Εκπαίδευσης, 
ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού (ΤΕ22 Διοίκησης Μονάδων 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης) από την Π.Ε.Δ. Πελοποννήσου 
στο Δήμο Κορινθίων σε συνιστώμενη με την παρούσα 
απόφαση προσωποπαγή θέση κατηγορίας Τεχνολογι¬ 
κής Εκπαίδευσης, ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού (ΤΕ22 Δι¬ 
οίκησης Μονάδων Τοπικής Αυτοδιοίκησης) και με την 
ίδια σχέση εργασίας. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός (1) μηνάς αρχομένης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της παρούσης απόφασης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας η μισθοδοσία 
του θα βαρύνει την Περιφερειακή Ένωση Δήμων Πε¬ 
λοποννήσου και μετά το πέρας αυτής θα βαρύνει το 
Δήμο Κορινθίων και συγκεκριμένα τους Κ.Α. των εξόδων 
10.6021.0001 και 10.6052.0001 του προϋπολογισμού του 
Δήμου Κορινθίων οικονομικού έτους 2014, στον οποίο 
υπάρχει η αναγκαία πίστωση. 

Η διαθεσιμότητα παύει αυτοδικαίως με την πάροδο 
του μηνάς και προς τούτο θα εκδοθεί αμελλητί σχετική 
διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Κορινθίων. 

(Αριθ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Κο- 
ρινθίων για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης: 17314/2- 
4-2014). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννή¬ 
σου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 27258/1962/17-4-2014) 

Με την 158/3-4-2014 απόφαση του Δημάρχου Βόρειας 
Κυνουρίας Νομού Αρκαδίας, που λήφθηκε: 1) σύμφωνα 
με τις διατάξεις: α) του άρθρου 58 του Ν.3852/2010 και 
β) του άρθρου 30 του Ν.4223/2013 όπως τροποποιήθη¬ 
κε με τις όμοιες του άρθρου 51 παρ. 8 του Ν.4250/2014, 
2) κατόπιν της από 31-3-2014 αίτησης προς το Δήμο 
Βόρειας Κυνουρίας του υπαλλήλου Τυροβολά Γρηγο- 
ρίου του Ιωάννη, που έλαβε αριθμό πρωτοκόλλου 3274/ 
31-3-2014 και 3) με τη σύμφωνη γνώμη του Δημάρ¬ 
χου Βέλου - Βόχας που διατυπώθηκε στην αριθ. 109/ 
31-3-2014 απόφασή του, μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλ¬ 
ληλος Τυροβολάς Γρηγόριος του Ιωάννη, κατηγορίας 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, κλάδου ΔΕ24 Ηλεκτρο¬ 
λόγων από το Δήμο Βέλου - Βόχας στο Δήμο Βόρειας 
Κυνουρίας σε συνιστώμενη με την παρούσα απόφαση 
προσωποπαγή θέση κατηγορίας Δευτεροβάθμιας Εκ¬ 
παίδευσης, κλάδου ΔΕ24 Ηλεκτρολόγων. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός (1) μηνάς αρχομένης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της παρούσης απόφασης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
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Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας η μισθοδοσία 
του θα βαρύνει το Δήμο Βέλου - Βόχας και μετά το 
πέρας αυτής θα βαρύνει το Δήμο Βόρειας Κυνουρίας 
και συγκεκριμένα τον Κ,Α. των εξόδων 20-6011 του προ¬ 
ϋπολογισμού του Δήμου Βόρειας Κυνουρίας οικονομι¬ 
κού έτους 2014, στους οποίους υπάρχουν οι αναγκαίες 
πιστώσεις. 

Η διαθεσιμότητα παύει αυτοδικαίως με την πάροδο 
του μηνός και προς τούτο θα εκδοθεί αμελλητί σχετική 
διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Βόρειας Κυνουρίας. 

(Αριθ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Βό¬ 
ρειας Κυνουρίας για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης 
3309/1-4-2014). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννή- 
σου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 27552/1978/17-4-2014) 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος του Τμήματος 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΣ 


Με την υπ’ αριθ. 8425/03-04-2014 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Λευκάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 58 του Ν.3852/2010, 30 του Ν.4223/2013, 
όπως τροποποιήθηκε με τις όμοιές του 51 παρ. 8 του 
Ν.4250/2014, κατόπιν της από 31-03-2014 αιτήσεως του 
υπαλλήλου Νικολάου Γληγόρη προς το Δήμο Λευκάδας 
και της σύμφωνης γνώμης του Δημάρχου Πρέβεζας που 
διατυπώθηκε στην αριθ. 9858/31-03-2014 απόφασή του, 
μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος Νικόλαος Γληγόρης 
του Επαμεινώνδα κατηγορίας ΥΕ16 Εργατών από το 
Δήμο Πρέβεζας στο Δήμο Λευκάδας σε συνιστώμενη με 
την παρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση αντίστοιχης 
κατηγορίας και ειδικότητας, επειδή συντρέχουν όλες οί 
υπό του νόμου προβλεπόμενες προϋποθέσεις. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός (1) μηνός αρχομένης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της παρούσας απόφασης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας η μισθοδοσία 
του θα βαρύνει το Δήμο Πρέβεζας και μετά το πέρας 
αυτής θα βαρύνει το Δήμο Λευκάδας και συγκεκριμένα 
τον Κ.Α. 20.6011 του προϋπολογισμού του Δήμου Λευ¬ 
κάδας οικονομικού έτους 2014, στον οποίο υπάρχουν 
οι αναγκαίες πιστώσεις. 

Η διαθεσιμότητα παύει αυτοδικαίως με την πάροδο 
του μηνός και προς τούτο θα εκδοθεί αμελλητί σχετική 
διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Λευκάδας. 

(Αριθ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης στον προϋπολογισμό 
έτους 2014 του Δήμου Λευκάδας: 8564/01-04-2014). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννή- 
σου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 6341/3011/14-04-2014). 

Με την υπ’ αριθ. 70/356/31-03-2014 απόφαση της Προ¬ 
έδρου του Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου Λευκάδας με την επωνυ¬ 
μία «Παιδικοί-Βρεφονηπιακοί Σταθμοί-Παιδεία-Κοινωνική 
Μέριμνα-Αθλητισμός-Πολιτισμός-Περιβάλλον», η οποία 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 58 
του Ν.3852/2010, 30 του Ν.4223/2013, όπως τροποποιή¬ 
θηκε με τις όμοιες του 51 παρ. 8 του Ν.4250/2014, κατό¬ 
πιν της από 31-03-2014 αιτήσεως της υπαλλήλου Διο¬ 
νυσίας Αραβανή προς το Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου Λευκάδας 
με την επωνυμία «Παιδικοί-Βρεφονηπιακοί Σταθμοί-Παι- 


δεία-Κοινωνική Μέριμνα-Αθλητισμός-Πολιτισμός-Περι- 
βάλλον» και της σύμφωνης γνώμης της Προέδρου του 
Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου Λυκόβρυσης Πεύκης με την επωνυ¬ 
μία «Περιβάλλον-Αθλητισμός-Πολιτισμός» που διατυ¬ 
πώθηκε στην αριθ. 192/31-03-2014 απόφασή του, μετα¬ 
τάσσεται η μόνιμη υπάλληλος Διονυσία Αραβανή του 
Χρήστου κατηγορίας ΥΕ Υπηρεσίας Καθαριότητας από 
το Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου Λυκόβρυσης Πεύκης με την επω¬ 
νυμία «Περιβάλλον-Αθλητισμός-Πολιτισμός» στο Ν.Π.Δ.Δ. 
του Δήμου Λευκάδας με την επωνυμία «Παιδικοί-Βρε- 
φονηπιακοί Σταθμοί-Παιδεία-Κοινωνική Μέριμνα-Αθλη- 
τισμός-Πολιτισμός-Περιβάλλον» σε συνιστώμενη με την 
παρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση αντίστοιχης κα¬ 
τηγορίας και ειδικότητας, επειδή συντρέχουν όλες οι 
υπό του νόμου προβλεπόμενες προϋποθέσεις. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός (1) μηνός αρχομένης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της παρούσας απόφασης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας η μισθοδοσία 
της θα βαρύνει το Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου Λυκόβρυσης Πεύ¬ 
κης με την επωνυμία «Περιβάλλον-Αθλητισμός-Πολιτι- 
σμός» και μετά το πέρας αυτής θα βαρύνει το Ν.Π.Δ.Δ. 
του Δήμου Λευκάδας με την επωνυμία «Παιδικοί-Βρε- 
φονηπιακοί Σταθμοί-Παιδεία-Κοινωνική Μέριμνα-Αθλη- 
τισμός-Πολιτισμός-Περιβάλλον» και συγκεκριμένα τον 
Κ.Α. 15.6011 του προϋπολογισμού του Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου 
Λευκάδας με την επωνυμία «Παιδικοί-Βρεφονηπιακοί 
Σταθμοί-Παιδεία-Κοινωνική Μέριμνα-Αθλητισμός-Πολι- 
τισμός-Περιβάλλον» οικονομικού έτους 2014, στον οποίο 
υπάρχουν οι αναγκαίες πιστώσεις. 

Η διαθεσιμότητα παύει αυτοδικαίως με την πάροδο 
του μηνός και προς τούτο θα εκδοθεί αμελλητί σχετι¬ 
κή διαπιστωτική πράξη της Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. του 
Δήμου Λευκάδας με την επωνυμία «Παιδικοί-Βρεφονη- 
πιακοί Σταθμοί-Παιδεία-Κοινωνική Μέριμνα-Αθλητισμός- 
Πολιτισμός-Περιβάλλον». 

(Αριθ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης στον προϋπολογισμό 
έτους 2014 του Ν.Π.Δ,Δ. του Δήμου Λευκάδας με την 
επωνυμία «Παιδικοί-Βρεφονηπιακοί Σταθμοί-Παιδεία- 
Κοινωνική Μέριμνα-Αθλητισμός-Πολιτισμός-Περιβάλ- 
λον»: 358/31-03-2014) 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννή- 
σου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 6860/3252/15-04-2014). 

Με την υπ’ αριθ. 410/12984/02-04-2014 απόφαση του 
Δημάρχου Ζακύνθου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 58 του Ν.3852/2010, 30 του 
Ν.4223/2013, όπως τροποποιήθηκε με τις όμοιες του 51 
παρ. 8 του Ν.4250/2014, κατόπιν της από 27-03-2014 αι- 
τήσεως της υπαλλήλου Βυζαντίας Παράσχη προς το 
Δήμο Ζακύνθου και της σύμφωνης γνώμης του Διοικη¬ 
τικού Συμβουλίου της Περιφερειακής Ένωσης Δήμων 
Ιονίων Νήσων που διατυπώθηκε στην αριθ. 2-7/12-03- 
2014 απόφαση του, μετατάσσεται η υπάλληλος με σχέ¬ 
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου Βυζα- 
ντία Παράσχη του Σωτηρίου κατηγορίας ΔΕ Διοικητικού 
από την ΠεριφερειακήΈνωση Δήμων Ιονίων Νήσων στο 
Δήμο Ζακύνθου σε συνιστώμενη με την παρούσα από¬ 
φαση προσωποπαγή θέση αντίστοιχης κατηγορίας και 
ειδικότητας, επειδή συντρέχουν όλες οι υπό του νόμου 
προβλεπόμενες προϋποθέσεις. 
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Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός (1) μηνάς αρχομένης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της παρούσας απόφασης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας η μισθοδοσία 
της θα βαρύνει την Περιφερειακή Ένωση Δήμων Ιονίων 
Νήσων και μετά το πέρας αυτής θα βαρύνει το Δήμο 
Ζακύνθου και συγκεκριμένα τον Κ.Α. 10.6021 του προϋπο¬ 
λογισμού του Δήμου Ζακύνθου οικονομικού έτους 2014, 
στον οποίο υπάρχουν οι αναγκαίες πιστώσεις. 

Η διαθεσιμότητα παύει αυτοδικαίως με την πάροδο 
του μηνάς και προς τούτο θα εκδοθεί αμελλητί σχετική 
διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Ζακύνθου. 

Με την υπ’ αριθ. 411/12989/02-04-2014 απόφαση του 
Δημάρχου Ζακύνθου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 58 του Ν.3852/2010, 30 του 
Ν.4223/2013, όπως τροποποιήθηκε με τις όμοιες του 51 
παρ. 8 του Ν.4250/2014, κατόπιν της από 27-03-2014 αι- 
τήσεως της υπαλλήλου Ελισάβετ Μαρώτη προς το Δήμο 
Ζακύνθου και της σύμφωνης γνώμης του Διοικητικού 
Συμβουλίου της Περιφερειακής Ένωσης Δήμων Ιονίων 
Νήσων που διατυπώθηκε στην αριθ. 2-7/12-03-2014 από¬ 
φασή του, μετατάσσεται η υπάλληλος με σχέση εργασί¬ 
ας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου Ελισάβετ Μαρώ¬ 
τη του Παναγιώτη κατηγορίας ΠΕ Συμβούλων Τοπικής 
Ανάπτυξης από την Περιφερειακή Ένωση Δήμων Ιονίων 
Νήσων στο Δήμο Ζακύνθου σε συνιστώμενη με την πα¬ 
ρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση αντίστοιχης κατη¬ 
γορίας και ειδικότητας, επειδή συντρέχουν όλες οι υπό 
του νόμου προβλεπόμενες προϋποθέσεις. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός (1) μηνάς αρχομένης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της παρούσας απόφασης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Κατή τη διάρκεια της διαθεσιμότητας η μισθοδοσία 
της θα βαρύνει την Περιφερειακή Ένωση Δήμων Ιονίων 
Νήσων και μετά το πέρας αυτής θα βαρύνει το Δήμο 
Ζακύνθου και συγκεκριμένα τον Κ.Α. 10.6021 του προϋπο¬ 
λογισμού του Δήμου Ζακύνθου οικονομικού έτους 2014, 
στον οποίο υπάρχουν οι αναγκαίες πιστώσεις. 

Η διαθεσιμότητα παύει αυτοδικαίως με την πάροδο 
του μηνάς και προς τούτο θα εκδοθεί αμελλητί σχετική 
διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Ζακύνθου. 

Με την υπ’ αριθ. 412/12990/02-04-2014 απόφαση του 
Δημάρχου Ζακύνθου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 58 του Ν.3852/2010, 30 του 
Ν.4223/2013, όπως τροποποιήθηκε με τις όμοιες του 51 
παρ. 8 του Ν.4250/2014, κατόπιν της από 27-03-2014 αι- 
τήσεως του υπαλλήλου Στυλιανού Πέττα προς το Δήμο 
Ζακύνθου και της σύμφωνης γνώμης του Διοικητικού 
Συμβουλίου της Περιφερειακής Ένωσης Δήμων Ιονίων 
Νήσων που διατυπώθηκε στην αριθ. 2-7/12-03-2014 από¬ 
φασή του, μετατάσσεται ο υπάλληλος με σχέση εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου Στυλιανός Πέτ- 


τας του Γενναίου κατηγορίας ΠΕ Συμβουλών Τοπικής 
Ανάπτυξης από την ΠεριφερειακήΈνωση Δήμων Ιονίων 
Νήσων στο Δήμο Ζακύνθου σε συνιστώμενη με την πα¬ 
ρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση αντίστοιχης κατη¬ 
γορίας και ειδικότητας, επειδή συντρέχουν όλες οι υπό 
του νόμου προβλεπόμενες προϋποθέσεις. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός (1) μηνός αρχομένης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της παρούσας απόφασης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας η μισθοδοσία 
του θα βαρύνει την ΠεριφερειακήΈνωση Δήμων Ιονίων 
Νήσων και μετά το πέρας αυτής θα βαρύνει το Δήμο 
Ζακύνθου και συγκεκριμένα τον Κ.Α. 10.6021 του προϋπο¬ 
λογισμού του Δήμου Ζακύνθου οικονομικού έτους 2014, 
στον οποίο υπάρχουν οι αναγκαίες πιστώσεις. 

Η διαθεσιμότητα παύει αυτοδικαίως με την πάροδο 
του μηνός και προς τούτο θα εκδοθεί αμελλητί σχετική 
διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Ζακύνθου. 

Με την υπ’ αριθ. 413/12991/02-04-2014 απόφαση του 
Δημάρχου Ζακύνθου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 58 του Ν.3852/2010, 30 του 
Ν.4223/2013, όπως τροποποιήθηκε με τις όμοιες του 51 
παρ. 8 του Ν.4250/2014, κατόπιν της από 28-03-2014 αιτή- 
σεως του υπαλλήλου Δημητρίου Στέφου προς το Δήμο 
Ζακύνθου και της σύμφωνης γνώμης του Αντιδημάρχου 
Διοίκησης του Δήμου Κέρκυρας που διατυπώθηκε στην 
αριθ. 21535/ 28-03-2014 απόφασή του, μετατάσσεται ο 
μόνιμος υπάλληλος Δημήτριος Στέφος του Ιωάννη, κα¬ 
τηγορίας ΤΕ Διοίκησης Μονάδων Τοπικής Αυτοδιοίκη¬ 
σης από το Δήμο Κέρκυρας στο Δήμο Ζακύνθου σε συ- 
νιστώμενη με την παρούσα απόφαση θέση αντίστοιχης 
κατηγορίας και ειδικότητας, επειδή συντρέχουν όλες οι 
υπό του νόμου προβλεπόμενες προϋποθέσεις. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός (1) μηνός αρχομένης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της παρούσας απόφασης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας η μισθοδοσία 
του θα βαρύνει το Δήμο Ζακύνθου και συγκεκριμένα τον 
Κ.Α. 10.6011 του προϋπολογισμού του Δήμου Ζακύνθου 
οικονομικού έτους 2014, στον οποίο υπάρχουν οι ανα¬ 
γκαίες πιστώσεις. 

Η διαθεσιμότητα παύει αυτοδικαίως με την πάροδο 
του μηνός και προς τούτο θα εκδοθεί αμελλητί σχετική 
διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Ζακύνθου. 

(Αριθ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης στον προϋπολογισμό 
έτους 2014 του Δήμου Ζακύνθου: 8959/05-03-2014). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννή- 
σου, Δυτική Ελλάδας και Ιονίου: 6251/2980/14-04-2014) 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη 
ΜΑΡΙΑ ΚΡΕΜΟΝΑ 
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